
 
  

 
    Notre Bilan Collectif 

 
 

 
  Cher(e)s collègues, 
 
Astrium va bien. C’est grâce à nous, les salariés ! 

Le salarié est un créateur de richesse dont l’entreprise ne peut se 
passer ! A Astrium, cette création de richesse est en constante 
augmentation. 

C’est cette richesse qui sert à rémunérer le travail et la protection sociale 
de tous les salariés, le développement de l’entreprise (R&D, 
investissements),  et les services publics (par l’impôt). 

La volonté des actionnaires est d’en ponctionner une part toujours 
croissante. Selon le principe des vases communicants, ce sera au 
détriment de  tout le reste (salaires, formation, R&D, investissements et 
avantages sociaux…).  
La CGT vous présente, à travers les chiffres certifiés des années 
précédentes, un bilan économique(*) qui vous montre ce que vous 
« rapportez » à l’entreprise. 
Si les résultats 2013 ne sont pas encore disponibles, les tendances 
montrent que les résultats sont bons, notamment pour les prises de 
commandes en nette amélioration. 
 
Pour la CGT, rien aujourd’hui ne justifie de se serrer la ceinture ! 
 
Prendre quelques minutes pour lire ce bilan, c’est un moyen que la CGT 
met à votre disposition pour contrer le discours systématique sur le 
 « coût du travail ». 
Ce que la CGT dénonce elle, « c’est le coût exorbitant du capital » ! 
 
N’hésitez pas à nous contacter pour nous faire part de vos observations 
afin d’améliorer la prochaine édition.     
  
Bonne lecture !                                                               La CGT ASTRIUM 
 

 

 
Site intranet CGT sur Astrium SL : Elancourt et Toulouse 
http://intra.space.corp/cgt.html 
Site intranet CGT sur Astrium ST :  Les Mureaux et Saint Médard 
http://new-intranet.public.infrapub.fr.st.space.corp/cgt.html 
Résultats EADS 1° trimestre 2013 : 
http://www.eads.com/eads/france/fr/presse/press.fr_20130514_eads_q1.html 
 
(*) Tous les chiffres ASTRIUM SAS (Astrium France) proviennent des comptes publics 
certifiés de l’entreprise par le commissaire aux comptes et sont disponibles en 
consultation dans les locaux syndicaux CGT.  
 

 Contacts et liens utiles 

 
 

 Epargne actionnariale EADS 
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140 405 salariés

2 744 880 actions
gratuites pour 1 797

cadres dirigeants

Plus value de
Lagardére sur la

vente de ses actions

420€ par 
salarié 

64 154€ 
par 
dirigeant 

En 2013, l’actionnariat d’EADS a 
évolué : Lagardère et Daimler se 
sont retirés, l’état Français s’est 
en partie désengagé. Ces 
diverses opérations se soldent par 
une augmentation du capital 
flottant à plus de 70%. Son 
objectif affiché de profit à court 
terme est incompatible avec les 
cycles de l’industrie aéronautique 
et du spatial. Les conséquences 
d’une telle politique se font déjà 
sentir : suppressions de poste à 
Cassidian,  vente de Test et 
Services, plan social à Spot 
Image, intérim et travail précaire, 
sous-traitance à outrance et perte 
de savoir-faire, généralisation du 
LEAN, dégradation des conditions 
de travail…La liste est longue. 

Les objectifs financiers de 
certains aujourd’hui méritent ils 
l’affaiblissement de l’industrie 

de demain ? 
 

http://new-intranet.public.infrapub.fr.st.space.corp/cgt.html
http://www.eads.com/eads/france/fr/presse/press.fr_20130514_eads_q1.html
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ASTRIUM dans EADS 
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Evolution sur 1 an : 2011 – 2012 
 
 Dividende EADS par action : +33% (0,45€ / 0,60€) 
 Bénéfice net EADS : +19% (1 033M€ / 1 228M€) 
 EBIT* EADS : +29% (1 696M€ / 2 186M€) 
 EBIT ASTRIUM global : +16,85%  (267 M€ / 312 M€) 

 
 
 
 

Le saviez-vous ? 
 

Seule la  CGT n’a pas signé l’accord  à l’origine de cette 
baisse. D’où l’importance de votre vote aux élections CE  
 
 
 
 
 
 
 

Chiffres d’Affaires ASTRIUM Fr 

Rémunération 2012 des 
dirigeants EADS 

 
 

Le saviez-vous ? 
 

A ce jour, EADS a puisé dans sa trésorerie 1 913 M€ pour 
racheter 50 Millions de ses actions aux actionnaires 
historiques (Daimler/Lagardère..).Ces dernières représentent 
361 actions par salarié EADS NV et sont destinées à être 
détruites pour faire monter le dividende par action. 
 
 
 
 
 
 

* EBIT : Bénéfices avant Intérêts et Impôts  
 
M€ : Million d’Euros  
CA : Chiffres d’affaires = les ventes 
VA : Valeur Ajoutée = CA – achats externes  
         = richesses créées par les salarié(e)s 

  Résultat Net ASTRIUM Fr  (bleu) 
   Dividendes  ASTRIUM Fr  (rouge) 

 
 

 

Participation moyenne / salarié(e) € 
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 Valeur Ajoutée ASTRIUM Fr 

 
 

EBIT ASTRIUM Fr  ( France ) 

Le saviez-vous ?  
 
En 2012, la valeur ajoutée par salarié est de 130 910 €  soit +27% 
de plus qu’en 2008 
 

 


