_TATION

DEFENCE & SPACE

Pour que nous puissions mieux répondre a vos attentes,
merci de bien vouloir renseigner ce questionnaire

En organisant cette consultation, la CGT Metapole Elancourt s’engage a mettre a disposition de tous les résultats et a les
utiliser lors des négociations a venir et pour ses futures communications.

Merci de renseigner d’abord quelques informations vous concernant :

0 Femme QO Homme

0 <30ans O 30-40ans U 40-50ans W 50-56ans W 57 ans et plus

Salarié de: 0 Airbus Defence & Space Q sLC O Cyber Security U Prestataire
O Ingénieur/Cadre O Technicien/Administratif [ Ouvrier

Q Plein temps O Temps partiel

Q cbi O cbbD O Intérimaire, alternance, stagiaire

O Forfait-jours O Mensuel

Q En télétravail

Sur site Elancourt : Q oui O non

LES ORGANISATIONS SYNDICALES

Quel type de communication attendez-vous de la part des syndicats ? (numéroter par priorité)
[] Décryptage des accords d’entreprise et du groupe

[J Eclairage sur les enjeux économiques, sociaux et environnementaux

I Information et prévention hygiéne, sécurité et conditions de travail

[J Compte rendu des actions syndicales (défense et amélioration de vos conditions de travail...)

Souhaitez-vous que des réunions d’informations comme celles conduites par la CGT durant
les négociations soient poursuivies ?

U Oui U Non
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Quels sujets spécifiques aimeriez-vous voir traités dans nos prochaines communications ?

Lorsque vous recevez un courriel de diffusion syndicale, consultez-vous le lien associé ?

Q A chaque fois ou presque
U De temps en temps
Q Jamais
Lo U o [T 1 EPURRROt



Etes-vous satisfait de votre syndicat ?
U Oui U Non

Si non, pourquoi ?

Comment venez-vous au travail ?
U Voiture ou moto individuelle U Transport public a Vélo U Co-voiturage Q A pied

Quelle est votre amplitude quotidienne moyenne de travail ?
U Inférieure ou égale a 8 heures U Entre 8h et 10h U Plus de 10h

Travaillez-vous chez vous (hors télétravail) ?
U Oui U Non

Si oui, pourquoi ?
U Par pression de votre hiérarchie WEn raison d’une charge de travail trop importante 1 Par choix

Dans votre activité professionnelle, vous arrive-t-il d’avoir
le sentiment d’atteindre vos limites physiques et/ou
psychologiques ?

U Oui U Non

Votre activité professionnelle est-elle une source de fierté

pour vous ?
U Oui U Non

Arrivez-vous a faire votre travail correctement ?
U Oui U Non

Si non pourquoi ? (numéroter par priorité)

] Probléme informatique (réseau défaillant, blocage de sites internet, double messagerie...)

[] Probléme des services supports [J Communication interne invasive
[ Services externalisés (remboursements frais...) [ Manque de formations
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QUESTIONS DIVERSES

Quels pourraient étre les axes d’amélioration des ceuvres sociales du CE ? (numéroter par priorité)

[J Médiatheque ] Voyages [J Billetterie [ Sections culturelles [J Sections sportives

(1 Enfance ] Vacances [] Organisation de I'accueil au comptoir du CE

Etes-vous pour la réintégration d’Airbus DS SLC dans Airbus Defence and Space SAS ?
| U Oui U Non U Ca m’est égal U Je ne connais pas les enjeux

Merci de déposer ce questionnaire a la sortie de cantine, ou d’envoyer ce
guestionnaire par courrier interne dans une enveloppe a la CGT Metapole
Elancourt.
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AIRBUS

DEFENCE & SPACE

Un probléme ? Une solution : La CGT MetaPole Elancourt !

Nous vous attendons a nos permanences tous les mardis et jeudis a partir de 12h30




