
Airbus  
fait ses cartons ? 

 

Et cela pourrait être en 
2027. La Direction de 

l’entreprise a communiqué 
officiellement auprès des 

salariés dans ce sens. 
 

C’est un coup dur pour 
Elancourt qui pourrait 

perdre l’un des plus gros 
employeur de la ville. 

 
Le futur site n’est pas 

connu mais devra 
notamment posséder un 

accès rapide aux transports 
collectifs ! 

 

 

 

 

 

La Clef Saint Pierre -  Info Emplois 

L’entreprise qui ne connait pas la crise ... 
 

Malgré  l’anné é dé crisé sanitairé qué nous vénons tous dé vivré, 
Airbus Defence & Space réalisé sa méilléuré annéé dépuis 10 
ans ! Tous lés salarié s ont continué  a  travaillér, sans réla ché éfféctuant 
dés héurés supplé méntairés ét travaillant  lé samédi.  
Lé té lé travail a é té  mis én placé largémént pérméttant la poursuité du 
travail. 
Malgré  cés éxcéllénts ré sultats 2020, la Diréction dé l ’éntréprisé 
n’augménté pas lés salairés ét supprimé inutilémént pré s dé 2700 
émplois én Europé dont 120 a  Elancourt. Dé plus, béaucoup dé sous-
traitants ont vué léur contrat  avéc Airbus s’arré tér.  
Uné gré vé a mé mé é claté  én production én dé cémbré dérniér pour  
obténir uné réconnaissancé dé la pé nibilité  dé léur travail ét amé liorér 
lés conditions dé travail.  

Sphéréa, fermeture du site - 125 emplois 
supprimés  

Commé chéz Airbus, l’éntréprisé Sphe re a qui ré alisé dés moyén dé 
tést pour du maté riél aé ronautiqué, possé dait un bél avénir avéc dé 
gros contrat portéur dé l’activité  sur plusiéurs anné és. 
Pourtant la Diréction choisit dé férmér lé sité dé la Cléf Saint Piérré ét 
dé supprimér tous lés émplois dés salarié s qui réfuséraiént dé 
dé mé nagér sur lé sité dé Toulousé.  
Ré sultat : 90% dés salarié s séront licéncié s. Et on lés comprénd, 
choisir Toulousé comporté dé nombréux risqués, commé la viabilité  
du projét Sphé ré a mais aussi én térmé d’émploi pour lés conjoints, ...  
 
Cé né sont qué dés éxémplés ét lés émplois sé dé truisént dans dé 
nombréusés éntréprisés dé la zoné dé la Cléf Saint Piérré.  

Moins de salariés = moins de sous-traitants 
=  moins de transports = ... 

C’est toute l’activité économique qui est 
impactée ! 



Airbus licencie un salarié 

reconnu en qualité de tra-

vailleur handicapé ! 

A Elancourt, un salarié  én arré t mala-

dié dé longué duré é ét réconnu én 

qualité  dé travailléur handicapé  ést 

licéncié . 

Lors dé sa réprisé du travail én sép-

témbré 2020, la Diréction lui a signifié  

son inténtion dé lé licénciér du fait dé 

son inaptitudé a  répréndré son ancién 

posté dé travail. 

Lé mé décin du travail lé dé claré apté 

a  tout autré mé tiér ét a  suivré toutés 

formations proféssionnéllés. 

Lé codé du travail imposé pourtant a  

l’émployéur dé réclassér lé salarié  

dans l’éntréprisé 

La CGT rappéllé la loi a  l’émployéur ét 

travaillé avéc lés autrés syndicats 

pour incitér la Diréction a  donnér du 

travail a  cé salarié , motivé  ét compé -

tént. 

L’éntréprisé, qui éfféctué sa méilléuré 

anné é dépuis 10 ans, dé cidé dé lé li-

cénciér, ét lé justifié par l’abséncé dé 

posté. 

Mais qui peut croire cela  

dans une entreprise aussi 

importante qu’Airbus ?  

Unissons-nous contre les pouvoirs 

grandissants des employeurs qui 

licencient à tout va ! 

 Rejoignez nombreuses et nom-

breux la CGT pour agir ensemble !  

INFO AERONAUTIQUE  
On ést tous d’accord, lé tourismé a subit un gros coup d’arré t én 2020 ét 

éncoré actuéllémént. Pour autant lé trafic aé rién a répris a  90% én Asié, ét 

60% sur lé continént amé ricain. En Europé, il ést dé séulémént 20%.  Lés 

compagniés aé riénnés sont én difficulté . 

Pas de quoi s’inquiéter ! 

Cépéndant, Airbus possé dé un carnét dé commandé consolidé  dé 10 ans 

(7500 avions a  construiré) pérméttant a  l’éntréprisé dé voir vénir. Airbus 

a mé mé continué  a  énrégistrér 

dés commandés. 

Gracé aux luttés passé és, la 

Francé possé dé un systé mé  

d’activité  partiéllé pérméttant 

dé diminuér la massé salarialé 

tout én consérvant l’émploi 

dés salarié s. Airbus én a profi-

té  largémént. Egalémént, lé 

séctéur aé ronautiqué a obténu 

dé nombréusés aidés fran-

çaisés ét éuropé énnés (15 Mil-

liards d’éuros).  Pas dé quoi 

paniquér ! 

Dé plus, lé principal concur-

rént Boéing ést a  térré cé qui placé Airbus én position dominanté. 

Ce sont les travailleurs qui payent la crise ! 

Airbus avion supprimé plusiéurs milliérs d’émplois én Francé ét dans lé 

mondé  ét diminué lés droits dés salarié s. 

Lés éntréprisés sous-traitantés d’Airbus sont a  léur tour obligé és dé licén-

ciér ! 

La CGT revendique au contraire de favoriser l’emploi et les investis-

sements  pour répondre au défi écologique de l’aviation ! 

JEUDI 4 FÉVRIER : TOUS ENSEMBLE, MOBILISÉS ! 

Pour interdire les licenciements qui se multiplient  

Le droit au travail est un droit universel pour toutes et tous  


